‘Académie
Sollio,

Offre de formation 2024-2025
pour les participants du Fonds
cooperatif d'aide a la releve

agricole (FCARA).



; . : i g £ et
Les roles d’administration et de gestion : pour une bonne gouvernance é\gﬁ%emle
)

Description

Cette formation est une introduction aux notions de base en gouvernance coopérative. Le réle d’'un administrateur ainsi que celui du
conseil d’administration seront présentés. Vous serez également exposeé au réle d’'une direction générale et, a I'aide d’exemples
concrets, de quelles maniéres ces deux entités interagissent.

Obijectifs Dates

A . . * 10 novembre 2024
A la fin de cette formation, vous serez en mesure de... .« 13 février 2025

1. Expliquer ce qu’est la gouvernance coopérative; * 11 mars 2025

2. Distinguer le réle et les responsabilités propres au conseil d’administration de celles de
la direction générale; Cette formation est offerte en

virtuel de 9h a 12h.

3. Décrire la complémentarité des roles de chacun des intervenants dans une
entreprise coopérative.

Les sujets abordés durant la formation sont... Crédits

 Principes de la gouvernance contemporaine d’entreprise; Cette formation octroie

+ Responsabilités d’un conseil d’administration; 4 credits dans le programme du

+ La double nature de la coopérative; Fonds coopeératif d'aide a la releve
+ Les trois pouvoirs de la gouvernance coopérative; agricole (FCARA).

» La composition d’'un CA et d’'une direction générale.
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Description

Cette formation vous guidera dans une démarche d'analyse de I'environnement concurrentiel a partir des principales filiéres agro-
alimentaires québécoises. Vous serez a méme de constater les principaux enjeux de votre propre production sur I'échiquier
international.

Obijectifs Dates

* 25 novembre 2024

A la fin de cette formation, vous serez en mesure de...
* 31 mars 2025

1. Approfondir votre capacité d'analyse pour optimiser le positionnement

stratégique de votre entreprise dans un monde complexe et changeant; Cette formation est offerte en

2. Réfléchir aux facteurs sociaux, économiques et environnementaux qui virtuel de 9h a 12h.
influencent I'offre et la demande sur les marchés agricoles et alimentaires.

Les sujets abordés durant la formation sont...

 Tendances de consommation;
» Contexte socio-économique;

+ Situation au Québec et enjeux correspondants; Crédits

* Production : Intrants, productivité, endettement; Cette formation octroie

» Transformation : Approvisionnement, concurrence; 4 crédits dans le programme du

« Distribution : Concentration, caractére transnational; Fonds coopératif d’aide a la reléve
» Structure d'une filiére et principes de chaine de valeur; agricole (FCARA).

* Place des coopératives dans cette dynamique;
* Pression concurrentielle.




Agriculture et économie de marché 2
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Description

Cette formation est la suite du cours Agriculture et économie de marché 1. Nous poursuivrons votre exploration de
I'évolution de I'agriculture québécoise. Vous en apprendrez davantage sur les enjeux économiques qui influencent

I'industrie agricole.

Objectifs

A la fin de cette formation, vous serez en mesure de...

Identifier et nommer les principales caractéristiques de I'économie agricole;
Reconnaitre les principaux outils de politique agricole (ASRA, gestion de I'offre et les forces
qui contraignent ces outils a évoluer);
Démontrer vos connaissances sur I'évolution de I'agriculture québécoise et ses enjeux.
Répondre aux questions suivantes:
* Quelles sont les principales caractéristiques de I'é€conomie agricole ?
* Qu'est-ce qui distingue I'économie agricole par rapport a celles des autres
secteurs d'activités économiques ?
* Quels ont été les outils auxquels on fait appel les producteurs afin de civiliser le marché et
s'assurer un revenu net adéquat ?

Les sujets abordés durant la formation sont...

* Les caractéristiques de I'économie agricole;

L’agriculture une production naturelle influencée par le climat nombre limité d'acheteurs;
Industrie qui nécessite beaucoup de capitaux;

L’idée élasticité des prix et la concurrence mondiale;

Les mesures de protection et leur évolution;

La création des coopératives et des syndicats de producteurs;

Les programmes de subventions ASRA, les assurances récoltes et le Crédit Agricole;
Les plans conjoints;

La gestion de l'offre et le réle de TOMC.
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Dates
* 13 décembre 2024
* 7 avril 2025

Cette formation est offerte en
virtuel de 9h a 12h.

Crédits

Cette formation octroie 2
crédits dans le programme
du Fonds

coopératif d’aide a la reléve
agricole (FCARA).
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Description

Cette formation traite des défis de la coopération et des stratégies de gestion qui permettent aux gestionnaires et administrateurs de
coopératives de connaitre les raisons qui sont a la base de leur succés. Elle propose d’étudier le modéle des défis coopératifs, un
outil de gestion unique congu afin de permettre aux administrateurs et aux gestionnaires de coopératives de mieux identifier le lien
entre le succeés et le statut de coopérative.

Obijectifs Dates
A la fin de cette formation, vous serez en mesure... ;?rn%‘;t:zsrsgzo‘; 4
1. D'expliquer I'apport de l'identité coopérative a la reussite commerciale et au « 4 février 2025
développement d’'une coopérative; « 22 avril 2025
2. D'identifier des pratiques de gestion nécessaires a la croissance de votre Cette f b t offert
organisation et a les mettre en relation avec les défis coopératifs qui -elle formation est ofierte en
animent le réseau coopératif agricole. virtuel de 900 a midi.

Les sujets abordés durant la formation sont...

* L’identité coopérative
» Les bonnes pratiques de gestion d’une coopérative et les différents défis du modele coopératif : L.
défi de la bonne gouvernance; Crédits

de l'intercoopération; e Cette formation octroie
de l'investissement et de la capitalisation; -
3 crédits dans le programme du

des valeurs coopératives; = PIOIelt .
de la relation d’'usage; Fonds coopératif d’aide a la reléve

du développement de la collectivité; agricole (FCARA).

de I'éducation coopérative;
du service/produit.




La coopération, un monde a découvrir
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Description
Cette formation vise a fournir aux participants une connaissance de base en coopération afin de les amener a en identifier les
caractéristiques propres et a apprécier le potentiel de cette forme unique d’entrepreneurship pour les producteurs agricoles du

Québec.

Objectifs
A la fin de cette formation, vous serez en mesure de...

1.

Nommer les circonstances qui ont mené a la naissance des premiéres
coopératives;

Expliquer les principales différences entre les entreprises coopératives et  les
entreprises a capital-actions;

Discuter de I'importance des coopératives au Québec et dans le monde;

Devenir des porteurs de la culture coopérative.

Les sujets abordés durant la formation sont...

Histoire et portrait actuel de la coopération;

La Déclaration sur I'identité coopérative;

Jeu d’expérimentation;

Avantages et contraintes de la coopération;

Les réles des différents intervenants dans une coopérative.

Dates

* 12 septembre 2024

* 24 septembre 2024 en anglais
* 8 octobre 2024

* 12 novembre 2024 en anglais
* 13 novembre 2024

* 11 décembre 2024

Cette formation est offerte en
virtuel et en présentiel.

Crédits

Cette formation octroie

4 crédits du programme du Fonds
coopératif d’aide a la reléve agricole
(FCARA).
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Description
Cette formation vous propose une réflexion sur le concept du leadership. A l'aide de textes de plusieurs auteurs, vous serez appelé
a vous interroger sur votre propre style de leadership et sur le style de leadership souhaité en milieu coopératif.

Objectifs Dates

A . . * 5 décembre 2024

A la fin de cette formation, vous serez en mesure de... « 23 janvier 2025

1. Découvrir les différentes approches du leadership, a partir de différents auteurs ;

2. Réfléchir a votre propre style de leadership; Cette formation est offerte en

3. Bonifier votre leadership. virtuel de 10h00 a 15h00 avec
une pause d’'une heure pour le
lunch.

Les sujets abordés durant la formation sont...
* Les attributs du leader;
» Les fonctions du leadership; z 3:
» Les différentes approches du leadership; Credits
* Le développement du leadership;
* Le leadership coopératif.

Cette formation octroie

2 crédits dans le programme du
Fonds coopératif d’aide a la reléve
agricole (FCARA).




Le paradigme coopératif
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Description
Cette formation permet d'analyser plus en profondeur le paradigme coopératif qui suggére une anthropologie, des valeurs et des
finalités particuliéres pouvant répondre aux attentes de la société d'aujourd'hui.

Objectifs

A la fin de cette formation, vous serez en mesure de...

1.

2.
3.

Discuter de I'importance des coopératives et de leur apport économique et social
dans le paysage d’aujourd’hui;
Expliquer ce qu’est un paradigme social et ses influences dans notre quotidien;

Evaluer la place de la coopération comme paradigme dans un univers social et
entrepreneurial en quéte de sens.

Les sujets abordés durant la formation sont...

Constats et conséquences de la situation économique et financiére d’aujourd’hui;
L’heure des changements;

Définition des paradigmes;

Histoire des changements de paradigmes au Québec depuis 200 ans;
Caractéristiques du paradigme d’hier et de celui d’aujourd’hui,

Modéle du paradigme coopératif comme modéle durable;

Choix de nos organisations et de nos sociétes;

Distinction entre éducation et formation;

Importance d’'une éducation coopérative renouvelée.

Dates

» 20 novembre 2024
* 29 janvier 2025

* 19 février 2025

Cette formation est offerte en
virtuel de 9h a 11h30.

Crédits

Cette formation octroie

2 crédits dans le programme du
Fonds coopératif d’aide a la reléve
agricole (FCARA).




Harn)onisgtiog travail et vie personnelle : fAcadémie
santé et bien-étre des entrepreneurs Solli@

Description

Cette formation sera I'occasion, dans un premier temps, de prendre une pause et vous donner le temps de réfléchir a ce que vous vivez
comme entrepreneur, et, dans un deuxiéme temps, d’aller chercher des outils qui vous aideront a étre plus heureux et plus efficace dans
votre travail et votre vie personnelle, grace a des trucs et conseils, des ateliers pratiques et des partages.

Objectifs Dates

A la fin de cette formation, vous serez en mesure de... * 28 novembre 2024

1. Reconnaitre les caractéristiques particuliéres du métier * 30 janvier 2025
d'entrepreneur; » 20 mars 2025

2. Nommer ce qu'est I'harmonisation travail-vie personnelle (HTVP);
3. Identifier les 3 stratégies d'HTVP et celle(s) bonnes pour vous; Cette formation est offerte en virtuel de
4. Saisir I'importance de bien s'entourer. 9h a 12h00.

Les sujets abordés durant la formation sont...
» Les caractéristiques du métier d’entrepreneur;

» Harmonisation travail- vie personnelle; Crédits

» Exercice sur les domaines de vie; Cette formation octroie

* Répercussions du conflit travail — vie personnelle; 2 crédits dans le programme du

* Gestion du stress; Fonds coopératif d’aide a la reléve

» Saines habitudes de vie. agricole (FCARA).




